
 
 

PROGRAMA DE TRABAJO  
2012 

 
Los socios de la Alianza México Resiliente se reunieron por primera vez el pasado 23 de 

febrero de 2012 y generaron el programa de trabajo para 2012 y líneas estratégicas por 

atender. 

Objetivo general: Fomentar la coordinación y vinculación de los socios que participan 

activamente en la conservación de las ANP y los ecosistemas del país y facilitar la 

colaboración e intercambio de experiencias y conocimiento en materia de cambio 

climático y conservación de la biodiversidad. 

 

PRINCIPALES ACTIVIDADES 

1. Elaborar un compendio de experiencias, iniciativas, proyectos e información 
(pasados, presentes y futuros) de los miembros de la Alianza. 

2. Definir las prioridades de investigación sobre cambio climático en ecosistemas. 

3. Identificar sistemas de monitoreo existentes e indicadores de uso amplio para 
cambio climático y ecosistemas. 

4. Crear el argumento económico de las acciones de adaptación en áreas naturales 
protegidas y ecosistemas. 

5. Promover y vincular el trabajo de los miembros de la Alianza México Resiliente 
para incentivar la conectividad entre áreas naturales protegidas. 

6. Formalizar la Alianza México Resiliente como un espacio de consulta formal al 
Grupo de Trabajo de Adaptación de la Comisión Intersecretarial de Cambio 
Climático para fomentar una transición de los programas, iniciativas e 
instituciones, etc. 

7. Formular propuestas de políticas públicas para el Grupo de Trabajo de Adaptación. 

8. Implementar una estrategia de comunicación que difunda los objetivos de la 
Alianza, protocolo de comunicación (regiones, medios, público objetivo, 
periodicidad, logos y formato) su estructura y programa de trabajo del 2012. 

9. Identificar iniciativas, proyectos y socios potenciales para sumarse a la Alianza. 

 


